
Public visé : 
> Tous publics, demandeurs d'emploi 
> Ni en emploi, ni en formation

Conditions d'accès : 
> Être titulaire du Baccalauréat ou d'un DAEU B
> Être inscrit à France Travail

Durée : 
> 140h de formation au CFA
> 70h en entreprise

Dispositifs contrats : 
> Convention de formation et rémunération par France Travail

Rentrée : 
> Mardi 21 mai 2024

Préparation Opérationnelle à
l’Emploi Individuelle (POEI) 
- tiers de confiance
Cette action bénéficie du soutien financier de l'Etat dans le cadre du Plan
d'investissement dans les compétences (PIC) 

BOURGES         CHARTRES          TOURS          ORLÉANS

Préparez 
votre avenir

contact@cfapharmacie.com

Lieux de formation et Contacts :
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> CFA Pharmacie de Bourges - Rue Gaston Berger 18000 BOURGES - 02.48.65.60.87
> CFA Pharmacie de Joué-lès-Tours - Pôle Cugnot 5/7 rue Joseph Cugnot 37300 Joué-lès-Tours - 02.47.67.10.11
> CFA Pharmacie d'Orléans - 7 rue François Hauchecorne 45000 Orléans - 02.38.84.39.57
> CFA Pharmacie de Chartres (Eure-et-Loir Campus) - 21 rue de Loigny la Bataille 28000 Chartres - 02.38.84.39.57

Vos aptitudes : 
> Avoir un intérêt pour les métiers de la santé
> Être doté d'un bon relationnel
> Se montrer curieux
> Être ordonné, méthodique et rigoureux
> Aimer travailler en équipe

Objectifs du programme et objectifs professionnels : 
> Préparer le public à suivre la formation DEUST Préparateur/Technicien en pharmacie
> Acquérir des bases scientifiques : 

maîtriser le vocabulaire scientifique
identifier les différents appareils et système du corps humain
identifier les différentes cellules permettant d'expliquer les pathologies aux patients et d'en comprendre les traitements

> Réaliser les activités en officine : 
réceptionner et ranger les commandes
identifier le rôle de l'officine et celui du préparateur dans le secteur de la santé
identifier les principales règles juridiques en officine concernant les médicaments, les ordonnances, les règles de délivrance

> Appliquer les règles de savoir-être en entreprise
> Appliquer des méthodes de travail 
> Maîtriser les techniques de recherche d'emploi : 

rédiger un CV et une lettre de motivation 
réaliser un entretien d'embauche



Accessibilité : 
> Locaux accessibles aux personnes en situation de
handicap
> Pour toute question sur la structure, le besoin en
matériel spécifique et l'accompagnement, contactez notre
référente handicap : 02 38 84 39 57

Suivez nous aussi sur

> Les cours en présentiel seront composés de la façon suivante : 
Des cours théoriques pour rappeler les bases 
Des mises en situation professionnelle (simulation d'entretien)
Des cas de comptoir comme à l'officine
Des travaux pratiques (notamment en chimie)
Des auto-évaluations en cours de cursus

> Le CFA Pharmacie dispose de salles de cours équipées d'écrans interactifs,
d'une pharmacie pédagogique reprenant les codes de l'officine (rayonnage,
produits, matériel médical, ...) et d'un laboratoire.

Méthodes pédagogiques 

Contenu du programme

www.cfapharmacie.com

Modules scientifiques : 
Anatomie - Physiologie                          
Biochimie                                                  
Microbiologie-Immunologie                 
Vocabulaire médical et scientifique    
Chimie                                                       

Modules complémentaires : 
Santé publique                                        
Circuit du médicament                          
Législation                                                
Qualité                                                      
Gestion                                                     
Communication                                      

Modules transversaux : 
Environnement numérique                  
Savoirs fondamentaux - Maths           
Savoirs fondamentaux - Français         
Technique de recherche d’emploi,     
accompagnement et 
suivi en entreprise Accompagnement et suivi 

Entretien de suivi 
Le stagiaire est suivi par un référent pédagogique tout au long de son
parcours de formation.  

Entretien bilan
A la fin de la formation, il est prévu un entretien bilan entre le stagiaire et le
référent pédagogique. Ce temps permet d'identifier les savoirs acquis par le
stagiaire et d'échanger sur la découverte du métier de préparateur.

La poursuite en DEUST 

A l'issue de la formation, le stagiaire pourra, s'il le souhaite intégrer, le DEUST
Préparateur/Technicien en pharmacie. Pour cela : 

Le stagiaire est convié à un entretien conseil avec un chargé relation
clients afin d'échanger sur son projet professionnel 
Le stagiaire se verra proposé une prépa DEUST avant son entrée en
première année. Cette prépa de quelques heures permet de consolider les
lacunes persistantes
Si le stagiaire entre en DEUST Préparateur/Technicien en pharmacie, un
entretien est réalisé à la fin du premier semestre pour faire le bilan des
notes obtenues

 27h
 12h
 10h
 6h

 15h

 2h
 2h
 4h
 2h
 7h
 4h

 14h
 10h
 4h

 21h


